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Hoffmune saen

Gdrtnern, Foodsharing auf dem Campus und Kunst aus Altglas:
SUSTAIN IT! an der FU zeigt seit 16 Jabren, dass Nachhaltig-
keit keine Utopie ist, sondern praktisch, kreativ und gemeinschaft-

lich gelebr werden kann.

Karola Braun-Wanke war
selbst Studentin an der Freien
Universitit Berlin, hat SUS-
TAIN IT! mit 25 Studieren-
den mitgegriindet und koor-
diniert die Initiative bis heute.
Im Gesprich erzihlt sie, wie
aus einem studentischen Im-
puls ein vielfiltiges Nach-
haltigkeitsnetzwerk auf dem
Campus wurde und warum
Hoffnung fiir sie vor allem
mit Gemeinschaft und prak-
tischem Handeln zu tun hat.

FURIOS: Wie ist SUS-

TAIN IT! entstanden?
Karola B.-W.: Die Initia-
tive gibt es schon seit 16

sein. Ich denke dabei an vertikale Begriinung, an biodivers
gestaltete Flichen, an mehr Biume und an einen Campus,
der wirklich ein Lebensraum fiir Mensch und Tier ist.

Dazu gehdren auch hitze-
bestindige Gebiude, eine
gute Regenwasserbewirt-
schaftung und Riume, die
ansprechend, funktional
und barrierefrei sind. Ich
wiinsche mir Wohlfiih-
lorte, in denen die Men-
schen Vorrang haben: mit
Sitzgelegenheiten, Kunst
und mobilen Mabeln.

Toll! Kehren wir in die
Gegenwart zuriick, Was
passiert aktuell bei SUS-
TAIN-IT!?
Fir die  Sustainability
Days im Juli entwickeln
Studierende aus verschie-
denen Seminaren und der
Initiative zahlreiche Mit-

Jahren. Damals fehlte es an der FU nicht nur an Sichtbar-
keit fiir erneuerbare Energien oder nachhaltiges Leben,
sondern auch an schénen Orten, an denen man sich tref-
fen,austauschen und eine gemeinsame Vision entwickeln
konnte. Aus diesem Bediirfnis heraus haben sich mehre-
re Leute zusammengesetzt und gesagt: Die Freie Univer-
sitit soll ein lebendiger Ort der Nachhaltigkeit werden.

Was lag Thnen dabei besonders am Herzen?

Uns ging es von Anfang an darum, Nachhaltigkeit nicht
nur abstrakt zu denken, sondern auf dem Campus greif-
bar zu machen. Studierende sollen den Campus mitge-
stalten kénnen. Wir haben deshalb nicht nur politisch
gearbeitet und ein Nachhaltigkeitsleitbild mitentwi-
ckelt, sondern auch konkrete Pilotprojekte angestoflen:
den ABV-Bereich Nachhaltige Entwicklung, die Ge-
meinschaftsgirten Blitterlaube, UniGardening, den
Foodsharing Fairteiler, Seminare, Ringvorlesungen und
die jihrlichen Sustainability Days gingen daraus hervor.

machformate. Sie arbeiten interaktiv, partizipativ und 16-
sungsorientiert. Ein Schwerpunke liegt auch auf dem The-
ma Hoffnung: etwa mit dem »Manifest der Hoffnung,
bei dem Menschen den Satz »2030 wird geil, weil...«
weiterdenken, oder mit einem »Baum der Hoffnung«,
an dem Wiinsche fiir die Zukunft gesammelt werden.

Warum ist dieser konstruktive Ansatz bei Ihnen so
wichtig?
Weil wir sowieso schon genug Krisen haben. Natiir-
lich muss man benennen, was schief liuft. Aber wir
wollen nicht beim Problem stehen bleiben. An der
Uni kann man kleine Losungen beisteuern, Men-
schen einbeziehen und aus Ohnmacht heraustreten.

Engagieren sich viele Studierende bei Thnen?
Die Projekte werden definitiv von Studierenden getragen,
aber auch von Mitarbeitenden und Nachbar*innen. Ich
bin die Koordinatorin und halte die Fiden ein bisschen
zusammen, weil sonst viel Wissen verloren gehen wiirde.

Wenn Sie einmal vollig utopisch denken diirften: Wie

sihe eine ideale Universitit in 20 Jahren aus?

Ich wiinsche mir eine deutlich transformativere Lehre.

Viele Studienginge sollten sich stirker mit einer gerech-

ten und zukunftsfihigen Welt beschiftigen, und das fi-
cheriibergreifend. Die Uni sollte offener sein, stirker mit
der Stadtgesellschaft verbunden und viel griiner gestaltet
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Mit neuen Menschen, die zu SUSTAIN IT! kommen,
kommen natiirlich auch neue Projekte dazu.
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